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FORMATION

OFFRES ADAPTEES
A VOTRE BESOIN

Formation sur- Grands projets

Intra entreprise - formations
mesure

proposées au catalogue

Pour vos projets de formation

Design de formation et parcours de )
d’envergure, nous mettons en

catalogue mis en oeuvre et format!o’n P propose.r 2 bc.mn_e place un dispositif d’exception
modalité au bon endroit et ainsi

organisés dans vos locaux ou a h . o et nous mobilisons une équipe
o répondre a votre objectif . e
proximité de consultants dédiés, réactifs

* Présentiel et multi-expertises
* Blended Learning (présentiel et
a distance)

- 100% digital

Des programmes de formation
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FORMATION

ETAPES CLES
DE VOTRE PROJET SUR-MESURE

Cadrage et immersion
Identifier et valider

. Echanges d’information Acculturation et

compréhension des besoins
o Appropriation de I’environnement et du
contexte
= Recueil des spécifités métiers Immersion
= etinterview

Ingénierie pédagogique
Adapter - Concevoir

Développement du contenu de
formation et des moyens
pédagogiques
« Validation des séquences et
innovation game

Déploiement du dispositif
= Validation interactive des livrables

Réaliser - Déployer

Déploiement d’un pilote et ajustement
si nécessaire
© Déploiement de I’ensemble du dispositif
Evaluation et

recommandations
Synthése et bilan

Bilan avec I'ensemble de I'équipe
projet : synthése et préconisations
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COMPTABILITE, FISCALITE ET GESTION FINANCIERE : LES TECHNIQUES DU CONTROLE DE GESTION

PROGRAMME

. Calculer les coilits de revient des > INTRODUCTION AU CONTROLE DE GESTION : gqﬂt§ SteandlardS;th §
I «  Principe de la méthode
produits . . - . N " L
. . o * Qu'est-ce que le contrdle de gestion ? » Etablissement des colts standards de matiéres et de main-d'ceuvre
\%‘i:gi:g:s :i:;)gtrole les activités de +  Evolution de la conception du contrdle de gestion *  Codts standards des unités d'ceuvre
. Meftre en pFI)ace ou optimiser un budget «  Problématiques fondamentales du contréle de gestion + Elaboration des budgets d'exploitation :
X e « Les budgets d'exploitation : formes et contenus
. Ic\)/lu :Jt”e proriedurg butd%?talre de bord » ANALYSE DES cOUTS + Les budgets de la fonction commerciale
f? re en ;:ace esrt'a ea:jux t'e‘ °rt «+  Les budgets des stocks de produits finis et d'en-cours
oo feporing adapie & votre « L'analyse des collts et de la rentabilité de I'entreprise : Le +  Les budgets de la fonction production
P "contréle de gestion” opérationnel : * Les budgets de la fonct!on appr.O\.nsnorTnement
+  Evolution des besoins en informations de gestion des chefs *  Les budgets de la fonction administrative )
m d'entreprise . Synthgse des budgets d'exploitation, le compte de résultat
* Le Systéme diinformat.ion analytique et la Iog.ique (.'acono.r‘nique Er(’:V'§'Pnne(|j e o ot bi o .
«  Responsable d'un centre de profit, * Le systeme d'information comptable et la logique financiere et : * Frevisions de tresorerie et bilan previsionnel -
L : i « Budgets liés a la structure économique et financiere
ingénieurs commercial, responsable fiscale . X
d'unités de production, responsable +  Préalables a la conception d'un systéme analytique et repéres ;* Budgets de trésorerie
comptable controleur de gestion terminologiques * Equilibrage de la trésorerie
gestionnaire d'entreprise, toute personne . Fonldy?ments organisationnels du systéme d'information +  Bilan prévisionnel
concernée par le controle de gestion analytique .
P ¢ . Systéme de saisie des informations > SUIVI DES REALISATIONS
* Les colts partiels : des colts variables aux colts spécifiques , i
m « La méthode des colits complets : des centres d'analyse a . ;a’nalytsi'desdeclarts Eth 4o do Fanalvee des écart
. o I'ABC « Présentation de la méthode de I'analyse des écarts
* Une approche pratique des différentes +  La méthode des centres d'analyse : principes et mise en +  Analyse des écarts sur colts directs
m’odalltgs et oppor.tumtes de g:eshop f’e Ia ceuvre * Analyse des écarts sur frais indirects
trésorerie, se focalisant sur le "quotidien . La méthode ABC (Activity Based Costing ou Codts & Base + Analyse des écarts sur produits
Su trizsorletr. liant | . d'Activités) + Rédiger les commen.talres
ne formation a 'af] |6s aspects A . » Le contréle de gestion opérationnel : analyse des colts et *  Les mesures correctives :
techniques et strateglque§(;ie la trésorerie prise de décision . Utilisation de 'analyse des écarts
’ dSupporttet rgsgoy;cetgfpe ag<)tg|que§, d «  Les facteurs déterminants dans I'analyse des colts (volume de i © Améliorer les procédures
ocuments e" ministra ',S’ ques |Ic3nna|re. N production, quantité, productivité)
Zaegsgigtﬂ?: feﬁge}z?rf;t?om?r'épiﬁgztéon «  Codts décisionnels (coit cible, colit marginal, codt de > LES TABLEAUX DE BORD
. . possession)
vos questions post-formation + Le tableau de bord adapté a la structure de I'entreprise
- » BUDGETS ET PROCEDURE BUDGETAIRE » Contenu du tableau de bord : les points clés de décision et le choix
MOYENS PEDAGOGIQUES des indicateurs appropriés
. . ) - » Présentation de la méthode budgétaire : * La démarche de construction : la méthode OVAR
" e it e i | | - Ot delomer st | Loyios deterspospact o5 S
« Liens plan / budgets « Utilisations du tableau de bord : mesure de I'évolution de I'activité
leurs attentes . _ . Etapes de la budgétisation (procédure budgétaire) de l'entreprise, efficacité, rentabilité financiére, productivité
* Méthodes pédagogiques : apports +  Conditions d'efficacité de la démarche budgétaire
théoriques et pratiques (cas concrets,
exemples d'application) SUIVI & EVALUATION INFOS PRATIQUES
« Mise a disposition d'un Support
pédagogique . L ) ) ) Durée : 2 jours
. Consultants sélectionnés pour leurs +  Feuille d’émargement et attestation de fin de formation Tarif : 230.000 FCFA HT, Remise de 15% a partir de 3 inscrits.
compétences pédagogiques, expertise *  Evaluation a chaud et & froid Lieu : Nous consulter
métier et expériences professionnelles Date : Nous consulter
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—AGLIYIOULEEN  BULLETIN DINSCRIPTION

Informations personnelles :

Nom complet :

Adresse :

Ville :

Numéro de téléphone :

Email :

Entreprise :

Fonction :

Informations sur la formation :

Formation demandée :
Date de début :

Durée :

Lieu :

Expérience préalable :

Avez-vous de I'expérience dans ce domaine ? (Oui/Non) :

Si oui, veuillez fournir des détails :

Codt de la formation :

Mode de paiement (cochez la case appropriée) :
O Virement bancaire
0 Cheque

Conditions générales :

En signant ce bulletin d'inscription, je certifie que toutes les informations fournies sont exactes. J'accepte également les conditions générales de vente de cette formation.

Signature :

Date :
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TESMA PARTNERS

V VOTRE PARTENAIRE DE CROISSANCE

Informations personnelles du responsable :

Nom complet :

BULLETIN D'INSCRIPTION

Inscription de groupe

Adresse :

Ville :

Numéro de téléphone :

Email :

Entreprise :

Fonction :

Nom complet :

Numéro de téléphone :

Email :

Fonction :

Nom complet :

Numéro de téléphone :

Email :

Fonction :

Nom complet :

Numéro de téléphone :

Email :

Fonction :

Informations sur la formation :|

Formation demandée :

Date de début :

Durée :

Lieu:

Codt de la formation :

Mode de paiement (cochez la case appropriée) :
Q  Virement bancaire
O Cheque

Conditions générales :

En signant ce bulletin d'inscription, je certifie que toutes les informations fournies sont exactes. J'accepte également les conditions générales de vente de cette formation.

Date :

Téléphone: 33 843 96 06 - 77 166 96 96

Signature :
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